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1. Birim I¢ Degerlendirme Raporu
BIiDR asagidaki sablon ¢ergevesinde olusturulmalidir:

Giris
Bir 6nceki yilda belirtlen gelistirilmeye agik alanlarda bir gelisme kaydedilememis olup birim hedefleri
asagida yer almaktadir.

H1.1- Proje iretme kiiltiriinii gelistirmek ve yayginlastirmak

H1.2- Bilimsel yaymiarin say, etki ve erisilebilirligini artirmak

H2.1- Egitim programlannin kalite ve ihtiyaglara yanit verme boyutunu iyilestirmek
H2.2- Dijital 6drenme ortamlarini gelistirmek

H2.3- Akademik personelin yetkinliklerini siirekli egitim kapsaminda gelis tirmek

H3.1- Kurumsal aidiveti gelistirmek

H3.2- Kurumsal taninirhigi artirmak ve kurumsal kimligi gelistirmek

H3.3- Kurumsal olarak akredite olmak

H3.4- Kalite yénetim sisteminin Fakiiltemizin tiim birimlerinde islevsel hale gelmesini
saglamak

H4.,1- Toplumun sosyal ve ekonomik gelisimine katkida bulunan arastirma projelerinin sayisini
artirmak

H4.2- Fakiiltemiz tarafindan sunulan hizmetlerin (saglik, danismanlik ve laboratuvar) ve
triinlerin kapsamini ve kalitesini gelistirmek

H4.3- Toplumla paylasilan bilginin kapsamm ve etkisini gelistirmek

H4.4- Odrencilerimizin kdltir, sanat ve spor ile ilgili etkinliklerde topluma déniik
yiiziiniin gelistirilerek sosyal yasama sagladigi katkiyi artirmak

H5.1- Fakiiltemizin alt yapi ve fiziki olanaklarini iyilestirmek

Kontol Listesi
Bu kisimda Tablo 1'de sadlanan kontrol listesi Birim Kalite Komisyonu Uyeleri tarafindan gézden gecirilerel
ifade edilen durumun saglandi§t maddeler icin isaretleme yapilacaktir. Heniiz durum saglanmyarsa bir
isaretleme yapiimayacaktir. Bir énceki yila iliskin kontrol listesi g6z éniinde bulundurulmalidir.

S6z kanusu formun ayrica https://forms.office.com/r/fFKi5zc8NM adresinden doldurulmas: gerekmektedir

(form sonunda génder butonuna basmay: unutmayiniz).

Yénetim-Liderlik

Saghik Bilimleri Fakiiltesi Kalite Komisyonu Ocak 2020 yihinda kurulmustur. Kamisyon Saghk Bilirmleri
Fakiiltesi Dekani baskanhginda, dekan yardimcilari, fakiite sekreteri, bélim baskanlari ve agrenci
temsilcisi ile faaliyetine devam etmektedir. Kalite Komisyonu 2023 yili icerisinde 7 defa taplanti yapristir.
Komisyon tarafindan alinan karariar http://sbf.mu.edu. tr/tr/sbf.mu.edu.tr/tr/kalite-komisyonu-toplanti-
tutanaklari-5276 linkinde yaymlanmaktadir. Okulumuzda yardtillen 6z degertendirme faaliyetieri
kapsaminda kalite komisyonuna bagl olarak galisan “Alt Yapi, Olgme Degerlendirme, Web Sayfas:
Diizenleme, Egitim Odretim Gelistirme ile Mezun ve Paydas Dayanisma” komisyonlari olusturufmustur.
Komisyanlar farkh periyotlarda toplanmakta ve komisyon iyelerine
http://sbf. mu.edu.tr/Newfiles/83/Content/Haz%C4%B1r%20Dekan!?%C47%81 k%20S%CC%ATemas%C4%B
1.pdf linkinden ulagilabilmektedir. Komisyoniarda gérev alan iiyeler dekanlik tarafindan resmi olarak
gdrevlendirilmistir. Komisyonlarin gérev ve sorumluklaring http://sbf.mu.edu.tr/tr/kemisyoniar-5240
linkinden ulasilabilmektedir.
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Kalite komisyonumuz tarafindan belirlenen Fakiltemiz amag, hedef ve politikalari 35. Toplantida
belirlenmistir ve http://sbf. mu.edu.tr/tr/kalite-calismalari-5226 linkinde yayinlanmaktadir. Kurumumuz
amag, hedef ve belirlemis oldugu politikalar kapsaminda siirekli iyilestirmelere devam etmektedir.

Ayrica CKalite calismalarimiz sonucunda; Mekanda Erisim, Turuncu Bayrak ve Egitimde Erisim, Yegil
Bayrak Sertifikalarimiz YOK Baskanligimizca Fakiltemize Génderilmistir.

Egitim-Ogretim
2023 yihinda fakiiltemizde Dil ve konusma terapisi boliimii CEP, sektor ve danisma kurulu goriisleri
dogrultusunda revize edilmistir. Ayrica 6grencilerimizin kurum ici mesleki uygulamalar dersi gittigi kurum
sayisini ve siiresini artirmak igin paydas ziyaretlerine devam edilmistir.

Arastirma
Fakiiltemiz Fizyoterapi ve Rehabilitasyon béliimii 6gretim iyesi Prof. Dr. Baki Umut Tugayin arastirmaci
oldugu "Diz Osteoartritlilere Yonelik Video Egzersiz Mobil Uygulamasmin Gelistiriimesi ve Etkinliginin
Arastiniimasi” bashkh Tiibitak 1002 Destek programi kapsaminda desteklenmeye hak kazanmustir.

Fakiiltemniz Hemsirelik bélimi édretim dyesi Dog. Dr. Deniz Geng'in arastirmaci oldugu "Oleuropein’in
Primer Sjégren Sendromlu Hastalarin Monontkleer Hiicrelerinde ve Deneysel 5j6gren Sendromlu
Modelinde inflamutuar Yamtlar Uzerindeki etkisinin arastiriimasi” bashkl Tibitak 1002 Destek prograni
kapsammnda desteklenmeye hak kazanmustir.

Toplumsal Katki
2023 yilinda toplumsal katki kapsaminda fakiiltemizde 1 adet egitim diizenlenmistir.

14 Kasim diinya diyabet giinu, diyabet tani ve tedavisi

Akreditasyon ve Ozdegerlendirme Calismalari
Fakiiltemizde Akreditasyona tabi olan bolim bulunmamakta olup, Hemsirelik, Fizyoterapi wve
rehabilitasyon, Saglk Yonetimi ve Dil ve Konugsma Terapisi bolimleri Universitemiz 6z degerlendirme
calismalarina dahil olmustur.

Genel Degerlendirme
Saglik Bilimleri Fakiiltesi olarak kalite ¢calismalar dogrultusunda ¢alismalar devam etmekte ve konuyla
alakali olarak mekande ve egitimde erisilebilirlik bayraklariyla bu ¢ahsmalarimiz takdir edilmektedir.
Bunun haricinde kurum kalite kiltiriiniin gelistirilmesine yonelik calismalar devam etmektedir.
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Birim Kalite Komisyonu Uyeleri
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Tablo 1 Birim Kalite Komisyonu Kontrol Listesi

Birimin Kalite Hedefleri Belirlenmistir.

Birim Kalite Komisyonu Yillik Eylem Plani Olusturuldu

Birim Kalite Komisyonu Diizenli Sekilde Toplaniyor

Birim Kalite Komisyonu Tutanaklari Mevcut ve Birimin Web Sayfasinda Yayimlaniyor

Birimin Basarisimi 6lcmek igin performans gostergeleri belirlendi ve sistematik
olarak izleniyor

Birimin i¢ ve dis paydaslar belirlenmigtir.

Birim i¢ paydaslarindan (personel/égrenci) sistematik olarak geri bildirim
almaktadir.

Birim dis paydaslarindan (isveren temsilcileri, mezunlar, ¢iktilar1 etkileyen ya da
ciktilardan etkilenen diger 6nemli kurum ve kuruluslar) sistematik olarak (toplanti,
anket vb.) geri bildirim almaktadur.

Y1l icinde 6grencilerin genis katilimu ile iyilestirmeye agik alanlarin tespitine yonelik
olarak en az bir adet Birim Kalite Komisyonu toplantisi gergeklestirilerek tutanak
altina alinmustr.

Alinan tiim geri bildirimler (paydas anketlerine/toplantilarina iligkin raporlar,
ogrenci ders degerlendirme anketlerinin sonuglar) ilgili kurul ve komisyonlarda
degerlendirilmekte ve gerekli kararlar alinmaktadir.

Akademik Programlarin  agilmasinda, olusturulmasinda (tasariminda) ve
giincellenmesinde, Universitenin ilgili y6nergesinde belirtildigi sekilde program
yeterlilikleri, TYYC ve ulusal/uluslararasi program akreditasyon sistemlerinin
belirledigi esaslar, birim kalite komisyonu, i¢ ve dis paydaslarin goriisleri ile danigma
kurullarinin goriisleri dikkate alinmaktadir.

Birim Kalite Giivencesi kapsaminda kanit/belge gosterimi ile ilgili sistemini

kurmustur ve isletmektedir. D

X XK XKIKX X XXX

Kalite calismalari kapsaminda ve bu rapor sablonunda anlatilan silsile ¢ercevesinde
somut olarak sunulabilecek gelistirilen/ iyilestirilen hizmet ve faaliyetler [Z,
bulunmaktadir.
Not: Sadece durumun Birimde saglandigi maddeler icin isaretleme (X) yapiniz. S0z konusu formun ayrica
https://forms.office.com/r/fFKi5zc8NM adresinden doldurulmasi gerekmektedir (form sonunda gonder butonuna

basmayi unutmayiniz).

Kontrol listesinde belirtilmis olan faaliyetlere iliskin tutanak, rapor ve diger kanitlari kayit altina almak Birimin
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2. Performans Gostergeleri (YOKAK)

Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Kalite Kurulu Yonetmeligi Cercevesinde, Kurum ic Degerlendirme Raporu
(KiDR); Kurumun yillik i¢c degerlendirme siireglerini izlemek, Kurumsal Dis Degerlendirme Programinda
ve/veya Kurumsal Akreditasyon siireglerinde esas alinmak iizere her yil hazirlanmaktadir. KIDR Raporunda
istenilen ve Yiiksekdgretim Kalite Kurulu — Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzunda
“Performans Gostergeleri” baghg altinda yer alan veriler ve agiklamalar asagida belirtilmis olup, istenilen
performans gostergeleri doldurularak asagidaki sablonda belirtilen sorumlu birimlerimiz tarafindan veri girisi
saglanacaktir.

Sadlanamayan veriler icin verinin_neden sadlanamadigi ile ilgili aciklama girilmeli bununla ilgili alinacak

tedbirler yazilmalidir.

Gosterge1 Tz TAckiama

Kalite kiiltiiriinii yayginlastirma amaciyla 01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda

ilgili  yilda kurumunuzca dizenlenen gostergeye  iliskin  ilgili  yildaki

faaliyet (toplanti, calistay vb.) sayisi ” gerceklestirilen toplanti sayisini ifade
edilmektedir.

S6z konusu faaliyetlerin  kurumsal
nitelikte olmasi gerekmektedir.
Birimlerin kendi igerisinde yapmig
oldugu “birim kalite komisyonlan”
olarak adlandirilabilecek toplantilar
kastedilmemistir.

1 Tim Birimler

Faaliyet Tiirii (Toplanti, calistay vb.) | Faaliyet Tarihi Katilimci Sayisi Katilimci i¢ Paydaslar

Dekan Odrenci Buulusmasi 24.10,2023 120 Fakiifte Grencileri ve akademik personeli

01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda
gostergeye iliskin ilgili yildaki
gerceklestirilen toplanti sayisini ifade
edilmektedir.

S6z konusu faaliyetlerin  kurumsal
nitelikte olmasi gerekmektedir.
Birimlerin kendi igerisinde yapmis
oldugu “birim kalite komisyonlar”
olarak adlandirilabilecek toplantilar
kastedilmemistir.

Kurumun i¢ paydaslan ile kalite siiregleri
kapsaminda gergeklestirdigi geribildirim ve Tiim Birimler
degerlendirme toplantilarinin sayisi

Toplanti Giindemi (Konusu) Toplanti Tarihi Katilimci Sayisi Katilima i¢ Paydaslar

yanmsma Kurulu Toplantis: 08.12.2023

17
4 L
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01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda
gostergeye  iliskin  ilgili  yildaki
gerceklestirilen toplanti sayisini ifade
edilmektedir.

S6z konusu faaliyetlerin  kurumsal
nitelikte olmasi gerekmektedir.
Birimlerin kendi igerisinde yapmis
oldugu “birim kalite komisyonlan”
olarak adlandirilabilecek toplantilar
kastedilmemistir.

Kurumun dis paydaglan ile kalite siiregleri
kapsaminda gerceklestirdigi geribildirim ve 2 Tiim Birimler
degerlendirme toplantilarinin sayisi

Toplanti Giindemi (Konusu) Katilimci Sayisi Katimci Dis Paydaslar
Kurum armirleri ziyareti 5 Kurum amirleri
Kurum armirleri ziyareti 5 Kurum amirleri




